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И.о. председателя Комитета образования и науки  

администрации города Новокузнецка 

Круль С.В. __________________ 
(ф.и.о. руководителя органа исполнительной 

власти субъекта Российской Федерации или руководителя органа 

местного самоуправления) 
 

 
 

ПЛАН 

по устранению недостатков, выявленных в ходе независимой оценки качества 

условий осуществления образовательной деятельности 

Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

«Детский сад №172» 

на 2023 год 

18.12.2023 
 

(дата) 

 
Недостатки, 

выявленные в ходе 

независимой 
оценки качества 

условий 
осуществления 

образовательной 
деятельности 

Наименование мероприятия 

по устранению недостатков, 

выявленных в ходе 

независимой оценки качества 

условий осуществления 

образовательной деятельности 

 

Плановый 
срок 

реализации 
мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 
(с указанием 

фамилии, 
имени, отчества 

и должности) 

Сведения о ходе реализации мероприятия3 

  

№ Реализованные меры 
по устранению 
выявленных 
недостатков 

Фактический  
срок 

реализации 
п/п 

 

 

I. Открытость и доступность информации об организации, осуществляющей образовательную деятельность (99,4%) 
1.1. Отсутствуют (в том числе частично) 

материалы на сайте: информация о 

специальных  

условиях для обучения инвалидов и 

лиц с ограниченными  

возможностями здоровья,  

в том числе: о доступе к  

информационным системам и 

информационно-

телекоммуникационным сетям, 

приспособленным для 

 использования инвалидами и 

 лицами с ограниченными 

возможностями здоровья;  

информация о количестве  

вакантных мест для приема  

(перевода) по каждой  

образовательной программе, 

профессии, специальности, 

1. Разместить информацию на сайте о 

специальных  условиях для обучения 

инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, в том числе: 

 о доступе к информационным  

системам и информационно-

телекоммуникационным сетям, 

приспособленным для использования 

инвалидами и лицами с  

ограниченными возможностями 

здоровья; 

2. Разместить информацию на сайте 

информация о количестве вакантных 

мест для приема (перевода) по каждой 

образовательной программе, 

 профессии, специальности, 

направлению подготовки (на места, 

финансируемые за счет бюджетных 

ассигнований федерального бюджета, 

31.01.2023 г. Караваева Д. П., 

старший воспитатель  

На сайте размещена информация: 

1.  О специальных  условиях для 

обучения инвалидов и лиц с 

ограниченными  

возможностями здоровья, в том 

числе: 

 о доступе к информационным  

системам и информационно-

телекоммуникационным сетям, 

приспособленным для 

использования инвалидами и 

лицами с  

ограниченными 

возможностями здоровья; 

2. О количестве вакантных мест  

для приема (перевода) по каждой 

образовательной программе, 

 профессии, специальности, 

направлению подготовки (на 

31.01.2023 

ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН 

ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ 
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направлению подготовки  

(на места, финансируемые за счет 

бюджетных ассигнований 

федерального бюджета, 

 бюджетов субъектов Российской 

Федерации, местных бюджетов,  

по договорам об образовании  

за счет средств физических  

и (или) юридических лиц. 

бюджетов субъектов Российской 

Федерации, местных бюджетов, по 

договорам об  

образовании за счет средств физических  

и (или) юридических лиц. 

места, финансируемые за счет 

бюджетных ассигнований 

федерального бюджета, бюджетов 

субъектов Российской Федерации, 

местных бюджетов, по договорам 

об  

образовании за счет средств 

физических  

и (или) юридических лиц. 

II. Комфортность условий, в которых осуществляется образовательная деятельность (100%) 
2.2. - Поддержка и совершенствование 

материально-технической базы 

учреждения: приобретение 

необходимого оборудования для 

нейроигр и упражнений, интерактивное 

оборудование.  

01.05.2023 Скворцова Н. В., 

заведующий  

Иванова Н.А., 

заведующий 

хозяйством 

 

Приобретено оборудование 

для проведения нейроигр и 

упражнений с детьми дошкольного 

возраста.  

01.02.2023 г. 

III. Доступность услуг для инвалидов (78,0%) 
3.1. Отсутствуют адаптированные 

лифты, поручни, расширенные 

дверные проемы.  

 

Подать заявку в МАУ «Ремонтно-

эксплуатационное управление» на 

технический осмотр здания с целью 

рассмотрения возможности установки 

адаптированных лифтов, поручней, 

расширения дверных проемов.  

01.06.2023 г. Скворцова Н. В., 

заведующий  

 

Заявка в МАУ «Ремонтно-

эксплуатационное управление» от 

01.06.2023 г. Акт «МАУ РЭУ» от 

15.06.2023 г. об отсутствии  

технической возможности и не 

предусмотрено проектом здания 

установка адаптированных лифтов, 

поручней, расширения дверных 

проемов. 

01.06.2023 г. 

3.2. Дублирование для инвалидов по 

слуху и зрению звуковой и 

зрительной информации 

Приобрести информационные таблички с 

использованием рельефного шрифта по 

системе Брайля.  

01.11.2023 Скворцова Н. В., 

заведующий  

Караваева Д. П., 

старший воспитатель 

В учреждении размещены 

информационные таблички с 

использованием рельефного  

шрифта по системе Брайля («вызов 

персонала», «вход», «выход», 

«лестница», «направление движения»). 

01.11.2023 г. 

3.3. Отсутствует возможность 

предоставления инвалидам по 

слуху (слуху и зрению) услуг 

сурдопереводчика 

(тифлосурдопереводчика). 

Обучить сотрудника ДОУ по курсу 

базовой сурдопедагогики 

(тифлосурдопереводчика). 

01.09.2023 Скворцова Н. В., 

заведующий  

Караваева Д. П., 

старший воспитатель 

 

Обучение сотрудника  

по курсу «Сурдопедагогика»  

 

01.09.2023 г. 

IV. Доброжелательность, вежливость работников (100%) 
4.1. - Поддержание высокого уровня 

доброжелательности и вежливости 

работников организации. 

Постоянно Скворцова Н. В., 

заведующий  

Караваева Д. П., 

старший воспитатель 

Проведены семинары по теме: 

«Деловой этикет педагога», 

«Основы конфликтологии». 

Постоянно  

V. Удовлетворенность условиями ведения образовательной деятельности организацией (99%) 
5.1. Часть получателей услуг не 

удовлетворены 

организационными или иными 

условиями оказания услуг и/или 

Провести совместные мероприятия с 

родителями (законными 

представителями праздники, 

развлечения, открытые занятия. 

Постоянно Караваева Д. П., 

старший воспитатель 

Проведены совместные мероприятия 

с родителями: мастер-класс 

«Нейроигры», развлечение 

«Путешествие в страну ПДД» 

01.02.2023 г. 

20.09.2023 г. 

18.10.2023 г. 



 

 

не готовы рекомендовать данную 

организацию другим людям. 

 

5.2. Привлекать семьи к участию в 

муниципальных, региональных 

конкурсах и акциях. 

Постоянно Караваева Д. П., 

старший воспитатель 

Семьи привлечены к участию 

в акциях «Спаси ежа»,  

«Накорми птиц зимой»,  

«Книги для детей Донбасса». 

 

5.3. Размещать информацию на сайте, в 

социальных сетях ДОУ о результатах 

образовательной деятельности, о 

достижениях воспитанников. 

Постоянно Караваева Д. П., 

старший воспитатель 

Систематически размещается 

информация на сайте, в  

сетях ДОУ о результатах 

образовательной деятельности, о 

достижениях воспитанников. 

Постоянно  

 


